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ESTADO DA PARAIBA ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 315/2026-GAPRE de 04 de maio de 2026.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MAMANGUAPE,
Estado da Paraiba, no uso das atribui¢ées que Ihe sdo conferidas pelo artigo 62,
incisos VI e IX, e artigo 77, inciso Il, da Lei Organica do Municipio, e de
conformidade com a Lei Complementar n°. 09/2021, de 26 de margo de 2021, que
instituiu a nova Estrutura Administrativa do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear ANA FLAVIA BARBOSA DA SILVA para ocupar o cargo
de provimento em comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO DA
SECRETARIA ESCOLAR, simbolo DAI-300, com lotagdo na Secretaria de
Educagéo deste Municipio.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mamanguape - PB, 04 de maio de 2026.
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 316/2026-GAPRE de 05 de maio de 2026.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MAMANGUAPE,
Estado da Paraiba, no uso das atribui¢ées que Ihe sdo conferidas pelo artigo 62,
incisos VI e IX, e artigo 77, inciso Il, da Lei Organica do Municipio, e de
conformidade com a Lei Complementar n°. 09/2021, de 26 de margo de 2021, que
instituiu a nova Estrutura Administrativa do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear ALVANIA THAIS DOS SANTOS para ocupar o cargo de
provimento em comissio de DIRETOR DE DIVISAO DE ENSINO
FUNDAMENTAL I, simbolo DAS-300, com lotagdo na Secretaria de Educagao

deste Municipio.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mamanguape - PB, 05 de maio de 2026.
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Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 317/2026-GAPRE de 05 de maio de 2026.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MAMANGUAPE,
Estado da Paraiba, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelo artigo 62,
incisos VI e IX, e artigo 77, inciso Il, da Lei Organica do Municipio, e de
conformidade com a Lei Complementar n°. 09/2021, de 26 de margo de 2021, que
instituiu a nova Estrutura Administrativa do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear BIANCA MENDES GONGCALVES CEZAR para ocupar o
cargo de provimento em comissio de GERENCIA DE REGULAGAO EM SAUDE,
simbolo DAS-100, com lotagdo na Secretaria de Salde deste Municipio.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Mamanguape - PB, 05 de maio de 2026.
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A%, ESTADO DA PARAIBA

[OF; PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE
S GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 318/2026-GAPRE de 06 de maio de 2026.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MAMANGUAPE,
Estado da Paraiba, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelo artigo 62,
incisos VI e IX, e artigo 77, inciso Il, da Lei Organica do Municipio, e de
conformidade com a Lei Complementar n°. 09/2021, de 26 de margo de 2021, que
instituiu a nova Estrutura Administrativa do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear MARIA DO ROSARIO AMANCIO RODRIGUES para
ocupar o cargo de provimento em comissdo de COORDENADOR PEDAGOGICO
DO EJA, simbolo DAI-100, com lotagdo na Secretaria de Educacgdo deste
Municipio.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mamanguape - PB, 06 de maio de 2026.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°. 1386/2026 DE 07 DE MAIO DE 2026.

ESTABELECE AS DIRETRIZES PARA
ELABORAGAO DO ORGAMENTO GERAL DO
MUNICIPIO RELATIVO AO EXERCICIO DE
“2027” E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAMANGUAPE, ESTADO DA PARAIBA, no
uso das atribuigoes que lhe sao conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal
de Mamanguape aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1° - Esta Lei estabelece as Diretrizes Or ias para o E: io 2027,
obedecendo ao disposto no artigo 165, § 2° da Constituigdo Federal e no artigo 4° da
Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000, destacando:

| - Os Objetivos Gerais da Administragao;

Il — A Organizagéo do Orgamento;

Il — A Receita Prevista;

IV — A Despesa Fixada;

V - As Despesas com Pessoal e Encargos;

VI - Os dispositivos relativos a Divida Municipal;
VIl - Os Programas de Trabalho do Governo;
VIl - Disposigdes Finais.

|1 - DOS OBJETIVOS GERAIS DA ADMINISTRAGAO

Art. 2° - As ages financiadas com recursos do orgamento de que trata a presente Lei,
deverao buscar, prioritariamente, os seguintes objetivos:

| — Diminuigao da mortalidade infantil, mediante execugéo de ages basicas de salude
e de saneamento;

Il — Combate a pobreza e a exclusao social;

IIl = Melhoria dos servigos prestados a populagao com atengéo especial as areas de
educagao e salde;

IV — Melhoria das condigbes de moradia da populagao de baixa renda;

V - Plena oferta de vagas na rede de ensino municipal;

VI —Melhoria da infra estrutura basica do municipio e preservagdo do meio ambiente;
VIl =Ir ivo a ¢éo de renda e erradi ao de trabalho infantil;

VIII - Oferta de educagéo pré-escolar para todas as criangas de familias de baixa
renda;

IX — Execugdo de agdes voltadas para a preservagao da cultura.

X — Seréo tratados como prioridade o atendimento da Primeira Infancia quando da
elaboragdo da LOA 2027.

Xl - Considera-se Agenda Transversal um conjunto de politicas publicas de diferentes
areas, articuladas para enfrentar problemas complexos que afetam criangas e
adolescentes no municipio. A Agenda Transversal de que trata o artigo anterior tera
como foco a promogdo e a garantia de direitos de criangas e adolescentes, em
conformidade com o estatuto da crianga e do adolescente e demais normas aplicaveis.
XIl - A Agenda Transversal de que trata o artigo anterior tera como foco a promogao
e a garantia de direitos de criangas e adolescentes, em conformidade com o estatuto
da crianga e do adolescente e demais normas aplicaveis.

Xl - O municipio tera o prazo de 120(cento e vinte) dias, a contar da publicagéo da
LOA para elaborar e divulgar oficialmente a agenda transversal de que trata essa lei.
XIV - Fica estabelecido prioridade para o Sistema Unico de Assisténcia Social,
composto por Politica de Assisténcia Social, Assisténcia Social, Servigos de Protegao
Social Basica, Protegao Social Especial de Media e/ou Alta complexidade e Servigos,
Programa, Projeto e Beneficios socioassistenciais.

Paragrafo Unico: O municipio buscara o apoio de outros entes governamentais com o
fim de impl as agbes voltadas para os objetivos estabelecidos neste artigo.

1l - DA ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO
Art. 3° - Para fins previstos nesta Lei compreende-se por:

UNIDADE ORGAMENTARIA — cada um dos érgéos aos quais serdo consignados os
créditos orgamentarios e as dotagdes respectivas para execugédo de seus programas
de trabalho;

PROGRAMA — instrumentos através do qual sdo definidos os objetivos finais da agéo
governamental;

PROJETO - instrumento de programagdo para alcangar os objetivos finais de um
programa envolvendo um conjunto de agdes desenvolvidas de forma limitada no
tempo, das quais resultardo a expansao ou aperfeicoamento da agdo governamental;

ATIVIDADE - instrumento de programacgao para alcangar os objetivos finais de um
programa envolvendo um conjunto de agdes que se desenvolvem de modo continuo
e permanente, necessarias a manutengao da agao governamental;

OPERAGAO ESPECIAL — gastos que néo contribuem para a manutengéo das agoes
de governo, das quais ndo resulta um produto final e nem contraprestagao direta em
bens ou servigos.

Paragrafo Unico — Cada programa de trabalho devera corresponder a um cédigo
numérico que o identifique quanto a fungéo, sub-fungdo, programa, projeto, atividade
e/ou operagao especial a que estiver vinculado, enquanto que o cédigo da natureza
da despesa devera evidenciar a categoria econdmica, grupo de despesa, modalidade
de aplicagao, elemento de despesa e ainda a fonte de financiamento.

Art. 4° - A proposta orgamentaria a ser encaminhada, devera obedecer as disposigdes
contidas no artigo 22 da Lei 4.320 de 17 de margo de 1964, constando também as
prioridades e as metas fisicas da Administragéo Publica Municipal para o exercicio de
2027, atendidas as despesas que constituem obrigagéo constitucional ou legal e as
do funcionamento dos 6rgdos e entidades que integram os orgamento fiscal e da
seguridade social, correspondem, para o Poder Executivo aquelas definidas para os
programas estruturantes e outros deles decorrentes contemplados no Plano
Plurianual 2026-2029, e em suas revisdes, as quais terdo precedéncia na alocagdo
dos recursos no Projeto e na Lei Orgamentaria de 2027, ndo se constituindo, todavia,
em limite a programagao da despesa.

Paragrafo Unico — O anexo de Metas sera o definido no ANEXO Il desta Lei que
passara a integrar a LDO de 2027.

Ill - DA RECEITA PREVISTA

Art. 5° - A previsao da receita tributaria ndo podera ser inferior a 1% (um por cento) da
receita total, exclusive as transferéncias de convénios com finalidades previamente
estabelecidas.

Art. 6° - As Receitas de Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado, em favor
do Municipio, serdo estimadas com base em informagdes fornecidas pelos 6rgaos
governamentais competentes.

Art. 7° - O Orgamento Municipal devera consignar como receitas orgamentarias, todos
os recursos recebidos pelo Municipio, inclusive os provenientes de transferéncias que
Ihe venham a ser feitas por outras pessoas de direito publico ou privado, quer sejam
relativas a Convénios, Contratos, Acordos, Auxilios, Subvengdes ou Doagdes,
excluidas apenas aquelas de natureza Extra-Orgamentaria cujo produto ndo tenha
como destinagédo o atendimento as Despesas Publicas Municipais.

IV - DA DESPESA FIXADA

Art. 8° - A fixagd@o da despesa levara em conta critérios que atendem a exatidédo bem
como os objetivos, prioridades e metas estabelecidas por esta Lei.

Art. 9° - A despesa total do Poder Legislativo, em relag@o ao orgamento, obedecera
ao disposto no artigo 29 A, Inciso | e § 1° da Constituicdo Federal e demais legislagoes
pertinentes.
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Art. 10 - A Lei de orgamento, contera autorizagdo para abertura de créditos
suplementares destinado ao reforgo de dotagdes, remanejamento e transferéncia de
recursos, limitada a 50% (cinquenta por cento) da despesa fixada.

a) Atender insuficiéncia nas dotagdes orgamentarias,
utilizando como Fonte de Recursos as disponibilidades
caracterizadas no & 1° do art. 43 da Lei Federal no. 4.320
de 17 de abril de 1964.

b) Fica autorizado o Gestor a realizar transposigédo,
remanejamento ou ftransferéncia em recursos do
Orgamento, de uma categoria de Programagéo para
outra ou de um orgao para outro, para atender as
necessidades do municipio até o limite estabelecido no
Caput deste artigo.

Art. 11 - A transferéncia de recursos, destinada ao custeio de servigos de
responsabilidade de outros entes da federagédo, somente sera objeto de inclusdo no
orgamento quando envolver o atendimento a situagoes de interesse local, atendidas
as disposigdes contidas no artigo 62, da Lei Complementar 101/2000, e sera fixada
mediante crédito orgamentario especifico.

Art. 12 - Os investimentos de execugdo superiores a um exercicio financeiro, que
resultarem em despesas de capital, somente serdo contemplados com dotagbes no
orgamento de que trata a presente Lei se integrarem o Plano Plurianual, ou se a
inclusao neste, tiver sido legalmente autorizada.

Art. 13 - A Reserva de Contingéncia sera constituida a base de 0,5% (meio por cento)
da Receita Corrente Liquida estimada, constara no orgamento como dotagéo global
nao previamente destinada a determinado 6rgao, fundo de despesa, com o fim de
cobrir eventualidades fiscais e passivos contingentes e caso ndo seja necessario a
sua utilizagdo, pode ser utilizada para supl do de créditos supl tares de
outras necessidades que se apresentarem a gestao orgamentaria.

Art. 14 - As agdes resultantes de convénios acordos de cooperagao com finalidades
especificas, celebrados com outros entes da federagéo, ndo previstas no orgamento,
serdo realizadas mediante abertura de créditos especiais, limitando-se o valor ao
montante ajustado.

Paragrafo Unico — Os decretos de abertura dos créditos autorizados na forma deste
artigo, especificarao os programas de trabalho com seus respectivos codigos e
natureza das despesas.

Art. 15 - E vedada a concessdo de crédito orgamentério com finalidade ou com
dotagdo imprecisa.

V - DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
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Art. 16 - A despesa geral do Municipio com pessoal, definida na forma do artigo 18 da
Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, nao podera exceder a 60% (sessenta
por cento) da Receita Corrente Liquida e observada a seguinte distribuigao:

| - Poder Executivo ~ 54%
Il - Poder Legislativo 6%

Art. 17 - Para os fins previstos nesta Lei, integrardo a Receita Corrente Liquida, todas
as receitas correntes, com exclus@o das destinadas aos custeios previdenciarios e
das provenientes de compensagéo financeira, na forma da Lei n® 9.796 de 05 de maio
de 1999.

Art. 18 - Integrardo a despesa com pessoal:

| = Vencimentos e salarios dos servidores ativos;

Il - Proventos garantidos aos inativos e pensionistas;

Ill - Encargos sociais a qualquer titulo;

IV — Gastos com vantagens adicionais, servigos extraordinarios e ajudas de custo;
V — Subsidios dos agentes politicos;

VI - Gastos com terceirizagdo de méo-de-obra;

Paragrafo Primeiro — Nao serdo incluidas no calculo do limite previsto no artigo
anterior:

| — Despesas com indenizagéo trabalhista;

Il - Despesas com incentivo a@ demisséao voluntaria;

IIl — Despesas decorrentes do cumprimento de decisdo judicial relativa a periodo
anterior ao considerado na apuragéo;

Art. 19 - Se a desp com pessoal ulf os limites estabelecidos no artigo 16
desta Lei, a adogdo de providéncias que objetivarem a sua adequacgéo preservara os
setores de educagao, salde e assisténcia social.

Art. 20 - Se os gastos referidos no artigo anterior atingirem o limite com a prudéncia
de que trata o artigo 22 da Lei Complementar 101/2002 a realizagdo de servigos
extraordinarios ficara restrita apenas aos setores de educacgdo e saide em casos
excepcionais.

Art. 21 - Para os fins de atendimento ao disposto no artigo 169, § 1°, inciso Il, da
Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessbes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneragéo, criagdo de cargos, empregos e fungdes, alterag:oes de
estruturas de carreiras, bem como admi ou cor ¢ de p | a qualquer
titulo, observado o disposto no artigo 71 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de
2000.

VI -DOS DISPOSITIVOS RELATIVOS A DiVIDA MUNICIPAL

Art. 22 - O orgamento contera dotagbes especificas destinadas a atender ao
pagamento decorrente de amortizagao de débitos resultantes de parcelamentos de
5

encargos previdenciarios e de outras dividas patronais, inclusive precatérios
expedidos pelo Poder Judiciario.

Art. 23 - A Lei de Orgamento podera autorizar a contratag@o de operagoes de crédito
por Antecipagdo de Receita Orcamentaria — ARO — respeitando o disposto no artigo
38 da Lei Complementar 101/2000.

VIl - DOS PROGRAMAS DE TRABALHO

Art. 24 - O orgamento de que trata a presente Lei, contemplara com alocagéo de
recursos, prioritariamente, todas as atividades constantes no vigente orgamento e,
obrigatoriamente, todos os projetos previstos para 2027, que integrardo o Plano
Plurianual para o quadriénio 2026/2029, ressalvados aqueles que vierem a sofrer
supressoes por forga de disposigdo legal, estando autorizado a constar todos os
programas legalmente instituidos.

Paragrafo Unico — Poderao ser |nc|undos no orgamento, mdependentemente de
previsdo plurianual P dotag para o finar > de programas
conveniados com outras esferas de governo, cuja contrapartida municipal seja inferior
a 30% (trinta por cento) do valor ajustado.

VIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25 - O Poder Executivo podera promover limitagdo de empenhos e/ou propor
alteragdo na legislagao tributaria, sempre que houver risco de comprometimento do
equilibrio fiscal.

Art. 26 - Até 30 dias ap6s a publicagao do orgamento o Poder Executivo elaborara a
Programagdo Financeira de Desembolso, por fungdo de governo, para todas as
unidades orgamentarias e a as Metas Bi is de Arrecadagéo segundo
as fontes e sub-fontes de receita, mantendo o equilibrio entre receita e despesa.

Art. 27 - Até o dia 31 de agosto a Camara Municipal encaminhara a sua proposta
parcial de orgamento para inclusao na Proposta Geral que Ihe sera remetida até o dia
30 de setembro.

Art. 28 - As emendas sub iais a P de or , deverao ser
acompanhadas de exposi¢do justificativa e acompanhada de demonstrativo com
indicagdo detalhada dos programas de trabalho inseridos e dos que deveréo servir de
fonte compensatoéria.

Paragrafo Unico — Nenhuma emenda sera aprovada se estiver em desacordo com as
disposi¢des previstas no Caput deste artigo.

Art. 29 - Nenhuma alteragé@o que implique em aumento da despesa podera ser feita
na proposta Orgamentaria sem indicagéo de fonte de recursos correspondente.

Art. 30 - A Camara Municipal somente podera entrar em regime de recesso
parlamentar apds a votagao da Proposta Orgamentaria.

Art. 31 - Os Créditos Suplementares abertos com a cobertura de recursos colocados
a disposi¢do do Municipio pela Unido e/ou pelo Estado com destinagao especifica,
nao serdo incluidos no limite autorizado na Lei de Orgamento.

Art. 32 - As pessoas juridicas beneficiadas com subvengdes ou auxilio financeiro
concedidos pelo municipio, ficam obrigadas a prestar contas da aplicagdo dos
recursos na forma estabelecida em regulamento.

Paragrafo Unico — O Municipio somente concedera subvengao ou auxilio financeiro a
entidades sem fins lucrativos, reconhecidas de utilidade publica, na forma da Lei, que
estejam em situagdo regular perante os 6rgaos competentes.

Art. 33 - As dotagbes destinadas a assisténcia a populagdo carente, serdo
consignadas em rubricas apropriadas e beneficiardo, preferencialmente, familias cuja
renda per capita seja inferior a meio salario-minimo.

Art. 34 As despesas relatwas a programas nas areas de Salde, Educagdo e

A éncia Social re em com outras esferas de governo, serdo

incluidas de modo especifico no orgamanlo

Art. 35 - E vedada a redugdo ou dispensa de tributo, bem como a concessdo de
parcelamento nao prevista em Lei ou Regulamento.

Art. 36 - Se até o ultimo dia do exercicio de 2026 a Camara Municipal nao tiver
concluido a votagado da Proposta Orgamentaria, a mesma entrara em vigor a partir de
1° de janeiro de 2027, ficando o Poder Executivo autorizado a utilizar mensalmente
o equivalente a 1/12 (um doze avos) do montante atualizado de cada dotagéo, até a
concluséo do processo de votagao.

Art. 37 - O Poder Executivo podera promover mediante Decreto, alteragoes e ajustes
na sua estrutura administrativa, objetivando adequar-se a politica de ajuste fiscal ora
vigente, bem como promover concurso publico e processo seletivo simplificado
quando se fizer necessario.

Art. 38 - Para os fins previstos no artigo 16, § 3°, da Lei Complementar 101/2000, sao
considerados irrelevantes despesas com bens e servigos cujo valor ndo ultrapasse os
limites estabelecidos nos incisos | e Il do artigo 24 da Lei 8.666/93 e alteragdes
formuladas pela Lei Federal n. 9.648/98.

Art. 39 - Fica autorizado a constar da LOA 2027, previsdo de gastos para fomento de
desenvolvimento regional em parceria com outros municipios.

Art. 40 - A metodologia de calculo utilizada para as receitas e despesas, foram com
base nos valores executados no exercicio de 2026, com crescimento médio de 20%
por exercicio, devendo haver o ajuste quando da elaboragéo da LOA de acordo com
os valores executados em 2026 até o més de junho.

Art. 41 O repasse do duodécimo do més de janeiro de 2027 podera ser feito com base
na mesma proporgao utilizada no més de dezembro de 2026, devendo ser ajustada,
em fevereiro de 2027, eventual diferenga que venha a ser conhecida, para mais ou
para menos, quando todos os balangos estiverem publicados e calculados os valores
exatos das fontes de receita do exercicio anterior, que formam a base de célculo
estabelecida pelo art. 29-A da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, para os
repasses de fundos ao Poder Legislativo em 2027.

Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 43 - Esta Lei vigorara a partir da data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mamanguape, Estado da Paraiba, em 07 de
maio de 2026.
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Prefeito Constitucional




SEMANARIO OFICIAL

Lei n® 1362/2025 D'E M AM ANGU APE mamanguape.pb.gov.br

ESTADO DA PARAIBA

ANO T - EDICAO N® 0016

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 19/2026-SEAD de 08 de maio de 2026

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE MAMANGUAPE,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes, por delegacdo de competéncia
conferida pelo Decreto n® 1.786/2025, de 17.01.2025 e de acordo com o Protocolo n®
646/000006/2026.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder prorrogagao da licenga maternidade, por 60 (sessenta) dias,
a servidora Tatiane Minervino Alves, matricula n° 69798, ocupante do cargo de
Cuidadora PSS, lotada no Secretaria de Educacdo, de 27 de maio de 2026 até 27
de julho de 2026, licenga concedida mediante a Portaria n° 04/2026, de 04 de
fevereiro de 2026.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Mamanguape, 08 de maio de 2026.

O b‘wjjcm Gu/&\}l.u\,\:‘ 1o\ h :\J\A.AV\_V"
LOMA LUSTOSA CABRAL MARTINS DE MEDEIROS
Secretaria de Administragdo

P

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 20/2026-SEAD de 08 de maio de 2026

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE MAMANGUAPE,
Estado da Paraiba, no uso das atribuigdes, por delegacdo de competéncia
conferida pelo Decreto n® 1.786/2025, de 17.01.2025 e de acordo com o Protocolo n®
712/000007/2026 .

RESOLVE:
Art. 1° Conceder prorrogagdo da licenga maternidade, por 60 (sessenta) dias,
a servidora Daniele Andrade da Silva Teixeira Azevedo, matricula n°® 69493,
ocupante do cargo de Professora B, lotada no Secretaria de Educacéo, de 07 de
maio de 2026 até 05 de julho de 2026, licenga concedida mediante a Portaria n®
03/2026, de 22 de janeiro de 2026.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Os efeitos desta Portaria retroagem a 07 de maio de 2026.

Mamanguape, 08 de maio de 2026.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
EDITAL N2 01/2026 - SME
EDITAL DE CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS (SETIMA CONVOCACAO]

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE MAMANGUAPE/PB, no uso
de suas atribuigdes legais, em conformidade com o Edital n? 01/2026 — SME, que rege o Processo
Seletivo Simplificado destinado a formag3o de cadastro de reserva para o cargo de Cuidador
Escolar (Profissional de Apoio Escolar), e considerando a divulgagdo do resultado do certame,
CONVOCA PELA SETIMA VEZ os candidatos classificados, por ordem de classificagdo, para
compareci com a finalid de ap 30 e conferéncia da documentacio
comprobatéria, nos termos deste Edital.

1. DA CONVOCACAO

1.1. Ficam os i i no Processo Seletivo Simplificado
regido pelo Edital n? 01/2026 — SME para apresentagdo dos documentos exigidos no certame.

1.2. A apresentacdio da documentacdo obedecerd rigorosamente a ordem de
classificag3o, nos dias e turnos abaixo indicados.

2. DO CRONOGRAMA DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS
2.1. 0s candidatos devero comparecer conforme a distribuicao a seguir:

Local: Secretaria de de PB
Endereco: Rua Senador Cunha Vasconcelos, 332, Campo

Dia 11/05/2026
Manha: classificados da 2422 3 2462 posigdo — Hordrio: 08h00 as 10h00

2.2. O comparecimento devera ocorrer na sede da Secretaria Municipal de Educagdo,
no setor administrativo.

23. 0 ndo comparecimento no dia e turno estabelecidos podera implicar na ndo
pi a iva da jei o candi as éncias previstas
no Edital n® 01/2026 ~ SME.

3. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS ORIGINAL E COPIA

3.1. Os i deverdo api ", para éncia, os
documentos obrigatérios:
a) Documento oficial de identificagio com foto e CPF;
b) Comprovante de residéncia;
c) Apresentagdo do PIS/NIS;
d) Certiddo de quitacio eleitoral;

e) Documento de quitagdo militar, para di do sexo quando
f) Certificado de conclus3o do ensino médio;
g) Certificado(s) de 3 d izando, no minimo, 180 (cento e oitenta) horas

em Educagdo Especial.
h) Dados bancarios

4.DOS DOCUMENTOS PARA PONTUACAO, QUANDO HOUVER
4.1. Além da documentagio obrigatéria, deverio ser apresentados, quando for o caso,
no certame:

os ili para fins de

a) D P Srios de cursos

b) Diploma ou declaragio de licenciatura;

c) Certificado de formagdo em Educagdo Especial Inclusiva;

d) De p! ios de experiéncia p i na forma dos Anexos Il e V do
Edital n® 01/2026 — SME.

5. DA FORMA DE APRESENTACAO

5.1. Os documentos deverdo ser api em com as éncias do
Edital n® 01/2026 — SME, preferencialmente acompanhados de cépias, para fins de conferéncia
e validacdo.

5.2. A Secretaria Municipal de Educacdo poderd solicitar a apresentacdo dos
documentos originais sempre que necessario a autenticagdo administrativa e a confirmagdo das
informacdes prestadas pelo candidato.

53. A auséncia de qualquer documento obrigatério ou a apresentacio de
documentacdo incompleta, ilegivel ou em desacordo com o Edital podera acarretar o ndo

r heci da habilif ouda cor
6. DAS DISPOSICOES FINAIS
6.1. A para api de ndo gera, por si s6, direito a
3o imediata, per do o did: ido as regras do Edital n® 01/2026 —

SME e a necessidade da Administragdo.

6.2. Todos os atos relativos a esta convocagio sero divulgados pelos meios oficiais do
Municipio.

6.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo,
observadas as disposi¢des do Edital n? 01/2026 — SME.

Mamanguape/PB, 08 de maio de 2026.

Maximiano Lopes Maghédo
ECRETARIO MUNICIPALOE EDUCACAO

08 DE MAIO DE 2026
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RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PRECEPTORES DO
PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE DE
MAMANGUAPE DE 2026

A Secretaria Municipal de Saide de Mamanguape (SMS-MME) e a COREME de Mamanguape
torna publica o resultado final da selegdo interna de preceptores para a Residéncia Médica em
Medicina de Familia e Comunidade, conforme regras estabelecidas no Edital n? 004/2026

Pontuagio - >
R i Tontuadle Pontiagio gy gy
retificada 2 '
Aptoa
1 Edgar da Silva Fontes 19 40 59 convocagio
imediata
g ; s Aptoa
- David Magister Candido o e = i
Almeida reserva
Aptoa
3 Davi De La Fuente Cezar 13 38 51 cadastro
reserva
Aptoa
4 Lucas Medeiros Nobrega 1 38 49 cadastro
reserva
Aptoa
5 Renata de Aquino Ferreira 9,5 36 45,5 cadastro
reserva
Aptoa
6  LucasLobo Alcintara Neves 24 - 24 cadastro
reserva
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DE MAMANGUAPE
GABINETE DO PREFEITO

Joaquim Fernandes de Oliveira Neto
Prefeito Constitucional

Criado nos termos da Lei Municipal n® 1.362/2025,
o Semanario Oficial de Mamanguape é o meio
oficial de divulgacao dos atos da Administracao
Publica Municipal.

O conteudo dos atos oficiais publicados é de
inteira responsabilidade dos érgaos e entidades
que o expedem.

Disponivel no Semanario Oficial de Mamanguape
(Orgao de Divulgacio Oficial do Municipio).
Acesse:
https://www.mamanguape.pb.gov.br/semanario-
oficial e acompanhe as publicag¢des.

REDACAO
MICHELLY ARAUJO DE VASCONCELOS

CONTATO
E-mail: comunicacao@mamanguape.pb.gov.br
Fone: (83) 3292-2246

ENDERECO
Rua do Imperador, 78 — Centro, Mamanguape/PB.

MICHELLY ARAUJO DE
VASCONCELOS
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Assinante
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