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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PRECEPTORES DOS PROGRAMAS
DE RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE

EDITAL N° 004/2026

A Secretaria Municipal de Satide de Mamanguape (SMS-MME) e a COREME de Mamanguape torna
publica a realizagdo da selegdo interna de preceptores para a Residéncia Médica em Medicina de

Familia e Comunidade, conforme regras estabelecidas neste edital.

1. DO OBJETO.

1.1. Processo Seletivo Simplificado para convocacao imediata e formacao de cadastro de reserva de
preceptores dos programas de residéncia de Medicina de Familia e Comunidade realizada no
municipio de Mamanguape.

1.2. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado poderao ser convocados, caso haja
vacancia futura de vagas, por desisténcia, ou outras situagdes similares, no prazo de validade desta
selecao.

1.3. A convocacao de candidatos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagao final publicada.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.
2.1.A selecdo, regida por este Edital, sera realizada por representantes da Secretaria Municipal de
Satde e da COREME de Mamanguape.
2.2.A SMS-MME nao se responsabilizara por qualquer informagdo ndo recebida no decorrer de
qualquer atividade da sele¢@o por parte dos candidatos.
2.3.As atividades a serem desenvolvidas pelos preceptores estdo descritas nas leis municipais
1099/2019 de 29 de novembro de 2019, 1218/2023 de maio de 2023, 1369/2026 de 27 de
fevereiro e demais legislacdes.

2.4.0s seguintes anexos sdo partes integrantes deste Edital:
Anexo I — Quadro de pontuagdo referente a Analise Curricular (pag 10);

Anexo II - Quadro de pontuacdo referente a Entrevista (pag 11).

2.5.0 resultado definitivo terd validade de 01 (um) ano para efeito de convocagdo, ndo adminitindo
prorrogacao, a contar da data da publica¢do da homologagao.

2.6.0 participante classificado em cadastro de reserva terd mera expectativa de ser convocado,
segundo a ordem classificatdria, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia

dasdisposi¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia no ambito da
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2.7.Poderdo participar da presente sele¢do os interessados que possuam titulo de especialista

em Medicina de Familia e Comunidade pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) ou

Sociedade Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade (SBMFC).

3. DA CONDICAO PARA ASSUMIR AS VAGAS.

3.1. O participante selecionado para assumir a bolsa devera atender as seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado nesta selecao na forma estabelecida no Edital;

b) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

c) Estar quite com as obrigagdes do Servico Militar (para os participantes do sexo masculino);

d) Possuir titulo de especialista em Medicina de Familia ¢ Comunidade pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) ou Sociedade Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade
(SBMFC)

e)Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades previstas;

f) Estar devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina.

g)Os participantes selecionados deverdo enviar os documentos comprobatorios relacionados neste Edital
por ocasido da convocagdo para o e-mail: corememme@gmail.com.

4. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS

CARGO VAGAS
Médico Preceptor MFC 01*

*Convocac¢ao imediata.
5. DASINSCRICOES.

5.1.A inscrigdo do participante implica o conhecimento e a tacita aceitagao das
normas € demais condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera
alegar desconhecimento, bem como nao havera inscri¢do condicional ou fora de
prazo estabelecido neste Edital.

5.2.A inscrigdo € gratuita, sendo esta, particular, intransferivel e individual.

5.3.As inscri¢des serdo realizadas de 27 de a 03 de maio de 2026, exclusivamente,
pela internet, pelo e-mail: corememme(@gmail.com.

5.4.A SMS-MME nao se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢gdo nao recebida
em decorréncia de problemas nos computadores, de falhas de comunicacao, de

congestionamento nas linhas de comunica¢do, bem como de outros fatores de
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ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
5.5.No ato da inscri¢do, o candidato deverd anexar os seguintes documentos:

a) Anexo 1 devidamente preenchido pelo candidato.

b) Curriculo Lattes Atualizado, com as devidas comprovagdes € ou enviar
certificados, diplomas e declaragdes de experiéncia que comprovem a

pontuacao conforme anexo I,

¢) CRM e RQE com a titulagao em Medicina de Familia e Comunidade

conforme o item 2.7 deste edital.

5.6.E de responsabilidade do participante acompanhar todo o Cronograma de
Atividades, previsto neste Edital.

5.7.0 participante que fizer declaragao falsa, inexata ou apresentar documentos falsos
ou inexatos, tera a sua inscri¢ao cancelada e serdao declarados nulos, em qualquer
época, todos os atos dela decorrentes. O pedido de inscri¢cao € de responsabilidade
exclusiva do participante, bem como aexatidao dos dados cadastrais, informados
no formulario de inscri¢ao.

5.8.Participantes que ndo apresentarem os documentos comprobatorios obrigatorios

no momento da inscri¢ao serao eliminados.

6. DA AVALIACAO.

6.1.A avaliacdao do Processo Seletivo Simplificado sera realizada por meio de Analise Curricular
devidamente comprovada e entrevista.

6.2.A apreciagdo do Curriculo Lattes tem carater classificatorio e eliminatdrio, e consistira da
analise objetiva das informacdes prestadas pelo participante, conforme quadro de pontuagdo
previsto no Anexo I.

6.3.A apreciagdo da entrevista consistira da andlise objetiva das informagdes prestadas pelo
participante em seu curriculo, conforme quadro de pontuagdo previsto no Anexo II.

6.4.Serdo convocados para a entrevista apenas os candidatos com vinculo ativo com a Secretaria de saude
de Mamanguape, sendo eliminados os participantes que ndo comparecerem a entrevista.

6.5.Nao havera segunda chamada para as entrevistas.

6.6.0s canditados que ndo possuem vinculo ativo com a Secretaria de Satide de Mamanguape, poderao
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entrevista e seguimento do processo seletivo dentro do prazo de vigéncia deste edital.

7. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E DO RESULTADO PRELIMINAR.

7.1. A homologagdo das inscrigdes e o resultado preliminar das etapas de avaliagdo serdo divulgados
através do e-mail: corememme@gmail.com.

8. DOS RECURSOS DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1.0s recursos deverao ser enviados, EXCLUSIVAMENTE, para o e-mail: corememme(@gmail.com.

8.2.Uma vez FINALIZADO o procedimento ¢ CONFIRMADA a interposi¢do de recurso, ao
participante ndo mais serd permitido formalizar recurso com relagdo ao mesmo objeto € nem
alterar o existente. Caso existam novos envios em referéncia ao mesmo recurso, sera

considerado o ultimo envio conforme horario disponibilizado pelo formulério.

8.3.A SMS-MME nao se responsabilizara por recurso administrativo nao recebido em decorréncia de
falhas ou problemas de ordem técnica dos computadores e eletronicos, falha de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicac¢do, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que

impossibilitem a transferéncia de dados.

8.4.Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, EXCLUSIVAMENTE,

enviados para o e-mail: corememme@gmail.com

8.5.0 recurso, quando interposto tempestivamente, terd efeito suspensivo, quanto ao objeto

requerido, até que seja conhecida a decisao.

8.6.0s recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitirda um parecer on-line,
deferindo ou indeferindo as razdes apresentadas pelo participante. A banca avaliadora ¢
soberana em suas decisdes e constitui Ultima instincia para recurso, razao pela qual ndo caberdo

outros recursos administrativos.

8.7.0 participante, de forma individual, devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, ndo

devendointerpor recurso coletivo ou em nome de outro participante.
8.8 Serao indeferidos os recursos:

a) Cujo teor desrespeite ou apresente algum sinal de ameaga a Banca Avaliadora e a SMS-MME
b)Que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

¢) Cuja fundamentacao ndo corresponda a Etapa recorrida;
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e) Que impossibilite a leitura (ilegiveis, em outro idioma) ou compreensao;
f) Em que o autor ndo tenha anexado a documentagdo comprobatéria exigida a época do envio;
g) Cuja fundamentagdo aponte para revisao integral do momento ou etapa, quando nao

argumentado sua necessidade.

8.9. O participante tera acesso, por meio do e-mail aos resultados de seus recursos.

9. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO.

9.1. A classificacdo final obedecera a ordem decrescente do niimero de pontos obtidos pelos

participantes.

9.2. A pontuacao final se dara pela soma da nota da andlise curricular com a pontuagdo obtida na
entrevista.
9.3.0correndo empate de classificacdo, o desempate entre os participantes ocorrera levando-se em

conta os seguintes critérios relacionados, sucessivamente:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Pardgrafo tinico do
art. 27 da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) Tiver a maior idade, considerando ano, més ¢ dia;
¢) Maior pontuagdo de experiéncia de trabalho para a respectiva area de atuagao;

d) Tiver exercido a fun¢do de jurado (conforme o art. 440 do Coédigo de Processo Penal).
9.4. A homologagdo e convocacido serdo feitas por ato EXCLUSIVO do Secretario de Saude de
Mamanguape ou seu substituto legal.

9.5.A homologagao ¢ a relagdo final dos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado serdao
publicadas no Didrio Oficial do Municipio de Mamanguape.

9.6.A SMS-MME poder4, a seu critério, antes ou depois da homologagdo do resultado final daselegao,
suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo, aos participantes, direito a interposicao de

recurso administrativo.

9.7.Nao serdo admitidos recursos contra o resultado final.

9. DAS CONVOCACOES.

10.1.0s participantes classificados serdo convocados, imediatamente.
10.2.A SMS-MME convocaré os participantes, imediatamente, para exercerem suas atividades, por
meiodo e-mail informado pelo participante na ficha de inscri¢do. Caso o participante ndo seja

localizado ou nao retorne o contato por e-mail, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a contar
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da data do envio do primeiro contato da SMS-MMEpor e-mail, sera considerado desistente.

Portanto, outro participante, respeitando a ordem de classificagdo, sera convocado.

10.3.0 participante desistente tera sua classificacdo cancelada, ficando eliminado da selegao.

10. DO CRONOGRAMA.

11.1.0 processo de sele¢ao ocorrera conforme o cronograma do quadro abaixo:

ATIVIDADE DATA
Inscrigcdes 27/04 a
03/05/2026
Andlise Curricular e convocagao para entrevistas 04/05/2026
Entrevistas 06/05/2026
Resultado Preliminar 06/05/2026
Recursos ao Resultado Preliminar 06/05/2026 ¢
07/05/2026
Resposta aos Recursos e Resultado Final 08/05/2026

11. DAS DISPOSICOES FINAIS.
12.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publica¢io de todos os comunicados
referentes a este Processo Seletivo Simplificado no Diério Oficial do Municipio de Mamanguape:
12.2.SMS-MME nao se responsabilizara por informagdes que ndo estejam vinculadas aos sitescitados
e/ou eventualmente sejam prestadas por telefone ou qualquer outro meio de comunicagdo nao
oficial.

12.3.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

12.4. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos acarretard cancelamento da
inscri¢do do candidato, sua eliminacdo no respectivo Processo Seletivo Simplificado e anulacaode
todos os atos inerentes ao candidato praticados pela SMS-MME, ainda que ja tenha sido publicado

o edital de homologacao do resultado final, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

Mamanguape, 27 de Abril de 2026.
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ANEXO I- ANALISE CURRICULAR

FORMACAO PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
Curso a distancia em satde com carga horaria 2
a partir de 40 horas (0,5 ponto por curso)
Curso de Preceptoria (2,5 pontopor curso) 5
Curso na area de saude comcarga horaria 3
maior que 40 horas (1 ponto por curso).
Especializacdo lato sensu 5
na  areaafim (2,5
pontos
por especializa¢do)
Mestrado (3,0 pontos) 5
Doutorado (10,0) 10
ATUACAO PONTUACAO PONTUACAO
PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA
Atuacdo como Preceptor nadrea afim (2,0 10
pontos por
semestre)
Atuacdo como Tutor/Facilitador/Docente (7,0 5
ponto por
semestre)
Atuagao profissional no SUS 5
(1,0 pontos por semestre)
ATIVIDADES E PROJETOS PONTUACAO PONTUACAO
REALIZADOS MAXIMA OBTIDA
Produgado bibliografica — artigocientifico (2,0 4
pontos por artigo publicado em revista
indexada)
Producdo bibliografica — capitulo de livros 4
com ISBN
(1,0 ponto capitulo de livropublicado)
Apresentagdo de trabalho em eventos 2
académicos (0,5 por
trabalho apresentado)
TOTAL DE PONTOS 60
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CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA PONTUACAO OBTIDA
Coeréncia entre curriculo e 10
entrevista

Concepgodes sobre a Atengao 10
Primaria a Saude

Ciéncia da funcao educativa do 10
profissional de saude

Disponibilidade para contribuir 10
com o programa e para

aprender

TOTAL DE PONTOS 40

A Comissao.




