PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE
Diario Oficial do Municipio

FUNDADO PELA LEI N° 43 DE 16 de JULHO 1974

ANO: 2025 MES: FEVEREIRO

Secretariad
Educacao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2025 - SELECAO DE AUXILIAR DE SALA, CUIDADOR

ESCOLAR E GESTOR ESCOLAR

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicbes e amparado no
que dispde o art.63, X da Lei Organica do Municipio de Mamanguape e o §1° do art. 1° ¢/ o
art. 2°, VIII, da Lei Municipal n® 356/97, torna publico que se encontram abertas as inscri¢coes
para 0 processo seletivo que visa a CONTRATACAO TEMPORARIA DE AUXILIAR
DE SALA PARA SUBSTITUIC}AO EMERGENCIAL NOS CASOS DE LICENCA
MEDICA OU LICENCA DIVERSAS POR UM PERIODO ESPECIFICO EM
CARATER DE BANCO DE RESERVA, CUIDADOR ESCOLAR E GESTOR
ESCOLAR PARA CONTRATACAO IMEDIATA DE ACORDO COM A
NECESSIDADE DA REDE Municipal de Ensino de Mamanguape, conforme estabelecido

neste Edital:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo de que trata este Edital destina-se a selecdo de profissionais para
BANCO DE RESERVA, para atuar na funcdo de auxiliar de sala no Ensino Fundamental
Anos Iniciais, e contratacdo imediata de acordo com a necessidade para Cuidador Escolar e
Gestor Escolar, atendendo ao curriculo do Ensino Fundamental da Rede Municipal de

Educacéo e execucdo no Municipio de Mamanguape-PB.
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1.2 Compreende-se como processo de selecdo: inscrigdo, homologacdo, envio de curriculo,
prova didatica de legislacao e divulgacao dos resultados para o cargo de auxiliar de sala.

1.3 Compreende-se como processo de selecdo: inscri¢do, envio do curriculo, homologacéo,
prova didatica e divulgacdo do resultado para o cargo de gestor escolar.

1.4 Compreende-se como processo de selecdo: inscricdo, homologacdo, prova de Portugués
e Matematica, experiéncia profissional e divulgacdo dos resultados para o cargo de cuidador
escolar.

1.5 O processo de selecdo sera de carater eliminatorio e classificatério com realizacdo de
Prova e Andlise de curriculo, executada pela Lifee - Atividades de Apoio a Educacao Ltda.
1.6 Poderdo participar do Processo Seletivo os (as) candidatos (as) que preencherem requisitos
pré-estabelecidos neste edital.

1.7 O presente Processo Seletivo seguira o cronograma previsto no ANEXO |11 deste edital,

podendo sofrer alteracGes, dependendo do nimero de candidatos inscritos.

2. DOS REQUISITOS

2.1 PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SALA

| - Ter formacdo em curso superior de licenciatura plena em Pedagogia para exercer atividades
docentes nos ANOS INICIAIS, conforme Lei 7.419, de 15 de outubro de 2003.

Il - Ter atuado em anos anteriores como docente, gestor ou coordenador pedagdgico;

I11 - N&o ter sofrido penalidades, por qualquer tipo de ilicito, nos ultimos 05 (cinco) anos;

IV - O candidato que deixar de comprovar, no ato da contratacdo, o preenchimento dos
requisitos, serd eliminado do Processo Selecdo, ficando igualmente sujeito a tal penalidade
aquele que apresentar declaracéo falsa.

V - O candidato eventualmente lotado para determinada unidade de trabalho n&o tem direito
adquirido a permanecer neste, ficando a Administracdo Pdblica Municipal autorizada, ao seu

critério, fazer os remanejamentos necessarios.
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2.2 PARA O CARGO DE GESTOR ESCOLAR

| - Ter Diploma de graduagdo em Pedagogia ou outro campo relacionado a educagao em curso
superior de licenciatura plena.

Il - Ter atuado em anos anteriores como docente, gestor ou coordenacao pedagdgica;

I11 - N&o ter sofrido penalidades, por qualquer tipo de ilicito, nos ultimos 05 (cinco) anos;

IV - O candidato que deixar de comprovar, no ato da contratacdo, o preenchimento dos
requisitos, serd eliminado do Processo Selecdo, ficando igualmente sujeito a tal penalidade
aquele que apresentar declaracao falsa.

V- Ter matricula no municipio de Mamanguape na Rede Municipal de Ensino.

2.3 PARA O CARGO DE CUIDADOR ESCOLAR

Para o cargo séo requisitos de participacdo do presente edital:

a) Ser brasileiro(a) ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo

Federal;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Estar em dia com as obrigac0es eleitorais;

d) Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) Estar apto(a) fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢des da funcéo;

f) N&o acumular fungdes, empregos ou cargos publicos, em qualquer esfera de governo ou em
qualquer poder, salvo nos casos constitucionalmente permitidos;

g) Néo registrar antecedentes criminais e se encontrar no pleno exercicio de seus direitos civis
e politicos;

h) Possuir ensino fundamental completo;

i) Ter adisponibilidade para cumprir a jornada de 40h semanais;

J) Nao ter sofrido penalidades, por qualquer tipo de ilicito, nos ultimos 05 (cinco) anos;

3.DAS INSCRICOES
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3.1 As inscrigdes deste Processo de Selecéo iniciardo as 00h00min do dia 12 de fevereiro de
2025, e se encerrard as 17h00min do dia 17 de fevereiro de 2025, EXCLUSIVAMENTE
VIA INTERNET, através do site https://www.mamanguape.pb.gov.br e dar-se-a por meio de

preenchimento de formulario eletrénico no link: https://forms.gle/MPw62XjUg6vsWhth9

3.1.1. N&o serdo cobradas taxas para a realizacdo da inscricéo;

3.1.2. No ato da inscri¢do no Processo de Selecdo os candidatos realizaram os procedimentos
abaixo para efetivar sua inscrigéo:

- Preenchimento dos dados: nome, e-mail, endereco, CPF, PIS/PASEP/NIT e matricula (caso
tenha);

- Envio dos arquivos para comprovacdo dos dados pessoais, sendo eles: RG, CPF,
PIS/PASEP/NIT, Comprovante de quitacdo eleitoral e o Comprovante de titulos declarados
no curriculo profissional;

- Insercdo de documentos (diploma (s) e/ou certificado (s);

- Declaracdo de vinculo no Municipio de Ensino de Mamanguape (contracheque com
matricula ativa) caso com matricula, APENAS PARA O CARGO DE GESTOR ESCOLAR;

- Envio do curriculo (link do modelo a ser preenchido) para os cargos de auxiliar de sala e

gestor escolar. (obs: baixar o modelo; preencher e enviar no formulario de inscri¢éo)

- Certidao negativa criminal (https://cnc.tjdft.jus.br/);

- Validar as informacgdes e finalizar a inscricao.

3.1.3 No ato do envio dos documentos (citados no item 3.1.2) durante o processo de inscricao,
DEVEM SER INSERIDOS EM UM UNICO ARQUIVO VIA FORMULARIO
(apresentado no item 3.1).

3.2 A inscricdo do candidato, neste processo de selecdo, constitui requisito obrigatério para

participar das etapas de selecdo, conforme regulamentacéo deste Edital;
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3.3 Apos a confirmagdo de preenchimento do respectivo formulario de inscri¢do e envio do
curriculo e documentos comprobatérios, as informagdes validas serd a Ultima enviada no
requerimento de inscricao;

3.4 O recebimento da inscricdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo,
quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital;
3.5 Néo serdo aceitas inscrigdes via fax, e-mail ou qualquer outro meio eletronico ou digital,
ou entregues apos a data limite estabelecida no cronograma do ANEXO llI;

3.6 Sera considerado como comprovante de habilitacdo académica e/ou formacéo, a copia do
Diploma ou Certiddo de conclusdo de graduacao (com validade de 6 meses), reconhecido pelo
MEC, na versao original ou copia autenticada em cartorio;

3.7 Né&o serdo aceitas inscri¢bes parciais, incompletas ou extemporaneas;

3.8 Sera aceita apenas 01 (uma) inscrigdo por candidato e edital, através da Identificacéo
Pessoal, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e matricula do ingresso no servico publico
Municipal;

3.9 As informacBes prestadas no formulario de inscricdo on-line serdo de inteira
responsabilidade do candidato, ficando sujeito a exclusdo o candidato que ndo tiver
preenchido de forma completa, apresentar informacdes inveridicas ou ndo anexar curriculo;
3.10 A Secretaria Municipal de Educacao nédo se responsabiliza por eventual inconstancia ou
falha de sistema que venha impedir a realizacdo de tal ato, sendo igualmente aplicadas a esta
hipotese as falhas de comunicacdo em geral ou qualquer outro fator que impeca o langamento
de informagdes no campo pertinente;

3.11 E de inteira obrigacdo e responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos
referentes ao presente Edital do Processo de Sele¢do, os quais serdo divulgados e publicados

no site oficial da Prefeitura Municipal de Mamanguape/PB.
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4. DA AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO

4.1 Para os cargos de auxiliar de sala | a avaliacdo se dara por meio de:
4.1.1 Avaliacdo da candidatura ao processo seletivo;
4.1.2 Prova Didatica (Legislacdo Pedagdgica);
4.1.3 A execucdo da Prova Didatica de Legislacdo Pedagogica, ocorrerd no seguinte dia e
local, obedecendo tais procedimentos:
4.1.4 Local de Prova: Escola Municipal de Ensino Fundamental Iracema Soares.

4.1.5 Horario de Execucéo da Prova Didatica de Legislacdo Pedagogica:

Cargos Horario
Auxiliar de sala 8 as 11 horas da manha
Data 22 de fevereiro (MANHA)

4.2 Para o cargo de Cuidador Escolar a avaliacdo se dara por meio de:
4.2.1 Avaliacdo da candidatura ao processo seletivo, curriculo;
4.2.2 Prova Didatica (Portugués, Matematica e Redac¢éo);
4.2.3 A execucdo da Prova Didatica ocorrerd no seguinte dia e local, obedecendo tais
procedimentos:
4.2.4 Local de Prova: Escola Municipal de Ensino Fundamental Iracema Soares

4.2.5 Horario de Execucéo da Prova:

Cargos Horério
Cuidador Escolar 14 as 17 horas da tarde
Data 22 de fevereiro (TARDE)
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4.3 Para o cargo de gestor escolar avaliacdo se dara por meio de:
4.3.1 Avaliacéo do Curriculo;

4.3.2 Prova Didatica;

4.3.3 (Redacéo);

4.3.4 A aplicacdo da Prova ocorrera no seguinte local, obedecendo tais procedimentos:

4.3.5 Local de Prova: Escola Municipal de Ensino Fundamental Iracema Soares

4.4.2 Horério de Execucdo da Prova Didatica:

Cargos Horario
Gestor Escolar 8 as 11 horas da manha
Data 22 de fevereiro (MANHA)

5. DA HOMOLOGACAO

5.1 A homologacdo das inscricbes sera publicada no site, no endereco eletrénico

https://www.mamanguape.pb.gov.br, conforme o cronograma deste edital.

5.2 O candidato que ndo atender a todas as condicdes e requisitos estabelecidos neste Edital,
tera a inscricao indeferida e sera ELIMINADO do Processo Seletivo, ndo tendo sua inscri¢cao
homologada.

5.3 Apos a divulgacdo da homologagdo, seré disponibilizado no site, no endereco eletrénico
https://www.mamanguape.pb.gov.br, conforme o cronograma deste edital (ANEXO I11).

5.4 Cabe ao candidato realizar os procedimentos de consulta ao site, tanto para o
acompanhamento da homologacdo das inscricdes, como para divulgacdo do
resultado (ANEXO III).
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6. DA CONVOCACAO E RELOTACAO

6.1 A publicacdo incluird os nomes dos candidatos classificados, e sera divulgada no

https://www.mamanguape.pb.gov.br, e sera disponibilizada a lista no endereco eletrénico

https://www.mamanguape.pb.gov.br.

6.2 Todos os candidatos classificados poderdo ser nomeados dependendo da quantidade de
vagas disponibilizadas a critério da Secretaria Municipal de Educacéo e obedecera a ordem
de classificacdo do candidato.

6.3 A critério da Secretaria Municipal de Educacgéo, os candidatos serdo alocados de acordo
com a ordem de classificacdo, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo;
6.4 Fica ciente o candidato habilitado que aceitando a nomeacdo, devera permanecer na
localidade para a qual for nomeado, ndo sendo apreciados pedidos de remog¢éo no ambito da

Secretaria

Municipal da Educacdo durante o ano letivo de 2025 do efetivo exercicio, exceto nas

situacOes prescritas em lei ou por interesse da Administracao.

7. DAS FUNCOES, DAS REMUNERACOES E JORNADA DE TRABALHO

7.1 PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SALA

7.1.1 O profissional selecionado para func¢des cujo exercicio exija a formacdo em Curso de
Ensino Superior receberd a remuneracdo de R$2.000,00 (dois mil reais), para a carga horéria

de 30h (trinta horas) semanais.

7.2 PARA O CARGO DE GESTOR ESCOLAR
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7.2.1 O profissional selecionado para a fungdo de gestor(a) escolar, cujo exercicio exige a
formacdo em Curso de Ensino Superior recebera a remuneracdo de acordo com o porte escolar
descrito abaixo para a carga horaria de 40h (quarenta horas) semanais, assinara termo de

dedicacdo exclusiva.

Unidade Escolar - Quantidade de alunos Valor Salarial Simbologia

DIRETOR de Unidades Escolar com mais de R$ 2.500,00 DAS - 100
300 alunos matriculados

DIRETOR de Unidades Escolar entre 101 e R$ 2.000,00 DAS - 200
300 alunos matriculados

DIRETOR de Unidade Escolar com no R$ 1.800,00 DAS - 300
méaximo 100 alunos matriculados

7.3 PARA O CARGO CUIDADOR

7.3.1 O profissional selecionado para exercicio de funcbes cuja exigéncia seja formacgédo
minima de ensino fundamental completo, recebera a remuneracdo de R$1.518,00 (mil
quinhentos e dezoito reais).

7.3.2 Para o cargo de Cuidador Escolar a carga horaria é de 40h (quarenta horas) semanais.

8. DA PROVA DE TITULOS
8.1 O presente Processo Seletivo, sera realizado mediante Prova de Titulos, através de

pontuacdo de titulos apresentados e experiéncia na area do cargo pretendido.

8.2 O candidato que apresentar qualquer documentacéo falsa, terd sua inscrigdo cancelada.
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9. CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULO E SUAS PONTUACOES

9.1 CARGO DE AUXILIAR DE SALA
9.1.1 Os critérios de avaliacdo e pontuacao do Processo Seletivo estdo descritos no Anexo I.
9.1.2 Para efetiva classificacdo do candidato teremos como parametros o calculo da pontuagédo
das etapas de avaliacdo do processo seletivo seguindo a formula abaixo:

Nota Final = (Nota de Avaliacdo Curricular + Prova Didatica) / 2

9.1.3 Tabulacdo das pontuacdes

Item PONTOS Pontuacao
Maéaxima
Avaliacgdo Curricular 5 (pontos por critério de avaliacdo) 27
Prova didatica de 2 (pontos por questao) 40
Legislacdo
Nota Final total 67

Critério de Avaliagdo do Curriculo

Ordem de Critério Critério Pontuacdo Méaxima
1 Formacao educacional 14
2 Tempo de experiéncia 13
Total 27

9.2 CARGO DE GESTOR ESCOLAR
9.2.1 Os critérios de avaliacdo e pontuacao do Processo Seletivo estdo descritos no Anexo 1.

9.2.2 Para efetiva classificacdo do candidato teremos como parametros o calculo da pontuagédo

das etapas de avaliacdo do processo seletivo seguindo a formula abaixo:
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Nota Final = (Nota de Avaliagédo Curricular + Prova didatica + Redacao) / 3

9.2.3 Tabulagédo das pontuactes

Item PONTOS Pontuacdo Maxima
Avaliagéo Curricular 5 (pontos por critério de avaliacdo) 29
Prova didatica 2 (pontos por questao) 40
Redacéo 10 (pontos por critério de correcdo) 30
Nota Final total 99
Critério de Avaliagdo do Curriculo
Ordem de Critério Critério Pontuacdo Maxima
1 Formacdo educacional 12
2 Tempo de experiéncia 13
3 Atividades complementares 4
Total 29

Critério de Avaliacdo da Redacao

Ordem de Critério Critério Pontuacdo Méxima
1 Dominio da lingua portuguesa 8
2 Organizacao de ideias 8
3 Clareza e coeréncia de 8
argumentos
4 Relacdo e aplicacdo de conceitos 6
Total 30
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9.3 CARGO DE CUIDADOR ESCOLAR

9.3.1 Os critérios de avaliacdo e pontuacdo do Processo Seletivo estdo descritos no Anexo |I.

9.3.2 Para efetiva classificacdo do candidato teremos como parametros o calculo da pontuacéo

das etapas de avaliacdo do processo seletivo seguindo a férmula abaixo:

Nota Final (Média) = (Nota de Avaliacao Curricular + Redagdo+Portugués+

Matematica) / 4

9.3.3 Tabulacdo das pontuacoes

Item PONTOS Pontuacdo Maxima
Avaliacdo Curricular 5 (pontos por critério de 61
avaliacdo)
Prova didatica 2 (pontos por questao) 40
de
Portugués e
Matemaética
Redacao 1 10 (pontos por critério de 30
correcéo)
Nota Final total 131

Critério de Avaliagdo do Curriculo

Ordem de Critério Critério Pontuacdo Maxima
1 Formacdo educacional 48
2 Tempo de experiéncia 13
Total 61

Critério de Avaliacdo da Redacédo

Ordem de Critério Critério

Pontuacdo Maxima
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1 Dominio da lingua portuguesa 8
2 Organizacao de ideias 8
3 Clareza e coeréncia de 8
argumentos
4 Relacéo e aplicacao de conceitos 6
Total 30

10. DAS CONSIDERACOES FINAIS

10.1 Os candidatos selecionados por meio deste Edital compordo o quadro de profissionais da
equipe das Escolas da rede municipal de Mamanguape.

10.2 Cabera a Secretaria de Educacdo de Mamanguape, quando necessario, executar 0s
procedimentos administrativos de relotacdo dos candidatos aprovados para as Escolas.

10.3 Este Processo Seletivo terd validade de 01 (um) ano a partir da data de divulgagéo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, ficando critério da administragdo

publica Municipal;

10.4 Durante a vigéncia deste Edital, as vagas decorrentes de desisténcia ou da implantacédo
de novas unidades das Escolas poder&o ser preenchidas por profissionais selecionados por este
instrumento, com estrita observancia da ordem de classificacdo.

10.5 Se o numero de profissionais selecionados por este instrumento, ndo atender a demanda
de expansdo das Escolas, no periodo de vigéncia do Edital, a Secretaria de Educacgdo podera
realizar novo processo seletivo.

10.6 Os critérios de comprometimento, assiduidade, relacionamento interpessoal e
cumprimento das atribui¢bes pertinentes a funcdo pleiteada serdo imprescindiveis na

avaliacdo de desempenho do profissional.
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10.7 No ato da inscrigédo o candidato concorda explicitamente com todas as normas contidas
neste Edital.

10.8 O candidato que desejar interpor recurso em qualquer etapa do Processo de Selecéo,
deverd formaliza-lo por meio do formulario disponivel no endereco eletrénico

https://forms.gle/fy2nxUXAMQjzHDQ76 obedecendo o periodo estabelecido no cronograma

do ANEXO Ill, sejam incluidos periodos de interposi¢Ges de recursos para:

|- Interposicéo de Recursos acerca da homologacgéo das inscricoes;

I1- Interposicdo de Recursos acerca da divulgacdo do resultado da prova didatica;

10.9 Nao serdo analisados pela comissdo de processo seletivo recursos enviados apds o
periodo estabelecido no ANEXO |11 deste Edital.

10.10 A comissdo coordenadora e executora do presente processo de selecdo poderd, a
qualquer tempo, solicitar outras informacdes, declaracdes ou documentos aos candidatos
submetidos ao processo seletivo de profissionais de que dispde este Edital, conforme se
considerar necessario para sanar ddvidas pertinentes.

10.11 A convocacgdo dos selecionados se dard de acordo com as necessidades na Rede
Municipal de Ensino de Mamanguape.

10.12 Os casos omissos serdo decididos pela Comisséo do Processo Seletivo da Secretaria de
Municipal da Educacéo e, em Ultima instancia, pelo Secretario Municipal da Educacao.
10.13 Para mais informages entrar em contato com a Comissao do Processo Seletivo pelo e-

mail: soulifee@gmail.com.
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11. DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO EDITAL.

Kétia Germana Albino de Assis Membro da Representante da
COMisséo Secretaria
Maria Mabel Cristina da Silva Membro da Representante da
Mangueira comissao Secretaria
Georgia Fernandes de Souza Membro da Representante da
comissao Secretaria
Lidiane Moreira Silva de Brito Membro da Representante da
comisséo Secretaria
Joserlane Freitas Nascimento da Membro da Representante da
Silva Comisséo Secretaria
Rayssa Ferreira Alencar Membro da Representante da Lifee
Comisséo
Kym Kanatto Gomes Melo Membro da Representante da
comisséao Lifee
Jeimes Ferreira Campos Membro da Representante da
comisséao Lifee

Mamanguape, 12 de fevereiro de 2025.

Pagina 15 de 29




o MAm,

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE

Diario Oficial do Municipio

FUNDADO PELA LEI N° 43 DE 16 de JULHO 1974

ANO: 2025

MES: FEVEREIRO

ANEXO - |

DOS CRITERIOS E PONTUACOES DA PROVA DE TITULOS
1. PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE SALA DE ENSINO FUNDAMENTAL |

QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL

11

Diploma de Médio/Magistério reconhecido
pelo MEC.

1.2

Diploma de Conclusdo de Licenciatura em
Pedagogia reconhecido pelo MEC, para cada
graduacdo reconhecida, sendo no maximo

trés graduacdes na area de educacao.

1.3

Certificado de Curso de po6s-graduacao em
nivel de especializagéo lato sensu em
Educacéo ou area afim, com carga horéria
minima de 360h/a, reconhecido pelo MEC.
Também serd aceita a declaracdo de
conclusdo em nivel de especializacdo, desde
que acompanhada de histérico escolar, sendo

0 maximo de dois cursos.

1.5

1.4

Diploma de concluséo de curso de Mestrado
devidamente registrado ou declaragdo de

concluséo de curso acompanhada do
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historico escolar, fornecidos por instituicdo
de ensino reconhecido pelo MEC, na area

afim, sendo o maximo de um curso.

1.5

Diploma de concluséo de curso de
Doutorado devidamente registrado ou
declaracdo de concluséo de curso
acompanhada do historico escolar,
fornecidos por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, na érea afim, sendo

0 Mmaximo de um curso.

1.6

Curso de capacitacdo em informatica,
ferramentas digitais e/ou tecnoldgica, sendo

0 maximo de cinco cursos.

0.2

1.7

Curso de capacitagdo em Ensino por
Competéncia e BNCC, sendo 0 méaximo de

cinco cursos.

0.2

EXPERIENCIA PRO

FISSIONAL

2.1

Experiéncia profissional comprovada a cada
12 meses completos de atuacdo na area da
Educacdo, correlacionada ao  cargo
pretendido, sendo no maximo dois vinculos

simultaneos.

0.5 por ano,
permitido até 10

anos.
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Experiéncia profissional comprovada na | 1 ponto por ano,
2.2 Rede Municipal Escolar do Municipio de | permitindo até 8 8
Mamanguape anos
PONTUACAO MAXIMA 27

DOS CRITERIOS E PONTUACOES DA PROVA DE TITULOS
2. PARA O CARGO DE GESTOR ESCOLAR

QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL

Diploma de Conclusdo de Licenciatura reconhecido
1.1 | pelo MEC, para cada graduacao reconhecida, sendo 1 3

no maximo trés graduacgdes na area de educacao.

Certificado de Curso de pos-graduagdo em nivel de
especializacao lato sensu em Educacdo ou area afim,
com carga horaria minima de 360h/a, reconhecido
1.2 | pelo MEC. Também serd aceita a declaracdo de 15 3
conclusdo em nivel de especializagdo, desde que
acompanhada de histérico escolar, sendo 0 maximo

de dois cursos.

1.3

Diploma de conclusdo de curso de Mestrado

devidamente registrado ou declaracéo de conclusdo
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de curso acompanhada do historico escolar,
fornecidos por instituicdo de ensino reconhecido
pelo MEC, na area afim, sendo o maximo de um

curso.

14

Diploma de concluséo de curso de Doutorado
devidamente registrado ou declaracdo de concluséo
de curso acompanhada do historico escolar,
fornecidos por instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC, na &rea afim, sendo o méaximo de um

curso.

1.5

Curso de capacitacio e/ou formagcdo em
Aprendizagem Criativa, sendo 0 maximo de cinco

CUursos.

0.2 1

1.6

Curso de capacitagdo em informética, ferramentas
digitais e/ou tecnoldgica, sendo 0 maximo de cinco

Cursos.

0.2 1

1.7

Curso de capacitacdo em Ensino por Competéncia e

BNCC, sendo 0 méximo de cinco cursos.

0.2 1

EXPERIENCIA PROFISSI

ONAL

2.1

Experiéncia profissional comprovada a cada 12
meses completos de atuacdo na area da Educacéo,
correlacionada ao cargo pretendido, sendo no

méaximo dois vinculos simultaneos.

0.5 por ano,
permitido ate 5

10 anos.
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. o 1 ponto por
Experiéncia profissional comprovada na Rede o
2.2 o . ano, permitindo 8
Municipal Escolar do Municipio de Mamanguape )
até 8 anos
PONTUACAO MAXIMA 29

DOS CRITERIOS E PONTUACOES DA PROVA DE TITULOS
3. PARA O CARGO DE CUIDADOR ESCOLAR

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

11

Certificado de Conclusao do Ensino Médio

1.2

Curso livre na area de Educacdo Especial,
especifico na &rea de cuidador para estudantes
com deficiéncia, no minimo, 80h (oitenta horas),

sendo no maximo de dois cursos.

1.5 6

1.3

Certificacdo de Conclusdo de Curso de
Graduagéo devidamente registrado ou declaracéo
de conclusdo de curso acompanhada do histdrico
escolar, fornecidos por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, em qualquer area, sendo

0 maximo de um curso
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1.4

Certificado de curso de p6s-graduagdo em nivel
de especializacdo lato sensu em qualquer area,
com carga hordria minima de 360h/a,
reconhecido pelo MEC. Também sera aceita a
declaracdo de conclusdo de pos-graduacdo em
nivel de especializacdo, desde que acompanhada
do histérico escolar, sendo no maximo de dois

Cursos.

2.5

1.5

Diploma de concluséo de Mestrado devidamente
registrado ou declaragéo de conclusdo de curso
acompanhada do historico escolar, fornecidos
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC,

em qualquer area, sendo 0 m&ximo de um curso.

10

10

1.6

Diploma de concluséo de curso de Doutorado
devidamente registrado ou declaracdo de
conclusdo de curso acompanhada do histdrico
escolar, fornecidos por instituicio de ensino
reconhecida pelo MEC, em qualquer area, sendo

0 maximo de um curso.

20

20

1.7

Curso de capacitacdo e formacdo em primeiros

socorros, sendo 0 maximo de dois cursos.

0.5

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
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2.1 | Experiéncia profissional comprovada a cada 12
5 ) 0.5 por ano,
meses completos de atuacdo na area, o )
_ ) permitido até 5
correlacionada ao cargo pretendido, sendo no
o o . . 10 anos.
méaximo dois vinculos simultaneos.
. o 1 ponto por
Experiéncia profissional comprovada na Rede
ano,
2.2 | Municipal  Escolar do  Municipio de - 8
permitindo
Mamanguape )
até 8 anos

PONTUACAO MAXIMA

61
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ANEXO Il
DAS ATRIBUICOES E FUNCOES

1. PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE SALA DE ENSINO FUNDAMENTAL |

(anos iniciais)

1.1 Auxiliar o professor no processo de ensino aprendizagem

1.2 Participar dos planejamentos didaticos pedagdgicos

1.3 Acompanhar os alunos em atividades extracurriculares (aula de reforgo, treino de leitura)
1.4 Zelar pela seguranca e bem-estar das criangas

1.5 Ajudar os alunos a entender as tarefas e superar desafios académicos

1.6 Colaborar na comunicagédo entre escola e pais e/ou responsaveis

1.7 Zelar pela conservacdo dos materiais e equipamentos de trabalho

DAS ATRIBUICOES E FUNCOES

1. PARA OS CARGOS DE CUIDADOR ESCOLAR

1.1 Auxiliar os estudantes com alguma deficiéncia fisica, intelectual e/ou transtorno
especifico, nas atividades de alimentacao, higiene e locomog¢do, como também nas atividades
escolares, nas quais se fizer necessario a sua presenca.

1.2 Os profissionais de apoio escolar/cuidador sdo profissionais que atuam junto a equipe
escolar, no que se refere ao apoio necessario aos estudantes com deficiéncia e/ou Transtorno
do Espectro Autista (TEA) e que, em decorréncia de necessidades especificas, precisam de
mediacgéo nas atividades de alimentagédo, locomog¢do/mobilidade, higienizacao e necessidades
correlatas.

1.3 A atuagdo do profissional de apoio escolar/cuidador consistird no auxilio aos
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estudantes com Necessidades Educativas Especiais (NEE) que ndo conseguem realizar com
independéncia as atividades de alimentacdo, higienizacdo, locomocéo e atividades em sala de

aula.

DAS ATRIBUICOES E FUNCOES

1. PARA O CARGO DE GESTOR ESCOLAR

1.1Liderar a equipe escolar;

1.2Envolver a comunidade escolar e aproximar as familias da escola;

1.3Conduzir a constru¢do do Projeto Politico Pedagdgico (PPP);

1.4Garantir o cumprimento do calendario escolar;

1.5Valorizar e coordenar os colaboradores e professores;

1.6Garantir o bom desempenho dos processos de ensino aprendizagem, intervindo quando for
necessario;

1.7Criar condicGes para capacitacdo continuada dos professores e profissionais da escola;
1.8Gerir de forma transparente e responsavel os recursos humanos, materiais e financeiros da

escola;

Pagina 24 de 29




PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE
Diario Oficial do Municipio

FUNDADO PELA LEI N° 43 DE 16 de JULHO 1974

ANO: 2025

MES: FEVEREIRO

ANEXO Il

CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS
Inscri¢des

(até as 17h do dia 17 de fevereiro)

Divulgacéo das Inscricbes Homologadas
Interposicao de Recursos das Inscrigbes Homologadas

(até as 15h do dia 20 de fevereiro)
Divulgacdo do Resultado apds recurso das Inscricdes
Prova Objetiva
Observacéo:

Cuidador Escolar: 14:00 as 17:00

Gestor Escolar e Auxiliar de sala: 8:00 as 11:00
Divulgacédo do Resultado Final
Interposicao de Recursos do Resultado Final

(até as 15h do dia 28 de fevereiro)

Divulgagdo do Resultado Final apds recurso

Entrega de documentos e assinatura do termo de

compromisso na secretaria municipal de Mamanguape.

DATAS

12 de Fevereiro de 2025 a 17
de Fevereiro de 2025

18 de Fevereiro de 2025

19 e 20 de Fevereiro de 2025

21 de Fevereiro de 2025

22 de Fevereiro de 2025 —
Cuidador Escolar - TARDE

22 de Fevereiro de 2025 -
Gestor Escolar e Auxiliar
de sala - MANHA

26 de Fevereiro de 2025

27 e 28 de Fevereiro de 2025

06 de Marco de 2025

Verificar cronograma com a

secretaria do municipio
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ANEXO VI

CONTEUDOS DA PROVA OBJETIVA - AUXILIAR DE SALA

DIDATICA:

1- a didatica e a formacéo profissional do auxiliar de sala; 2 - 0 processo de ensino na escola;
3 - educacdo: valores e objetivos; 4 - aprendizagem: conceito e tipos; 5 - tendéncias
pedagdgicas; 6 -tipos de planos de ensino; 7 - objetivos de ensino, contetdos, métodos e
técnicos; 8 — recursos de ensino e avaliacdo; 9 - tipos de planos de ensino. 10 -. LDBN. 11 -
PCNS. 12 - Projeto Politico Pedagbgico. 13 - Projetos no cotidiano da escola. 14 -

Alfabetizacdo. 15 — Letramento. 16- Habilidades. 17- Competéncias. 18- Educacéo Inclusiva.

CONTEUDOS DA PROVA OBJETIVA - CUIDADOR ESCOLAR

PORTUGUES

1. Leitura e Interpretacdo de Texto
. Compreenséo e interpretacdo de diferentes géneros textuais (narrativos, descritivos,

informativos, instrucionais, entre outros).

. Identificagdo de tema, ideia principal e informaces explicitas e implicitas.
o Inferéncia de significados a partir do contexto.
o Identificacdo de recursos linguisticos, como figuras de linguagem e intertextualidade.

2. Producéo de Texto

. Planejamento, estruturacéo e reviséo de textos escritos.

Escrita de diferentes géneros textuais (bilhete, carta, conto, fabula, noticia).
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MATEMATICA
1. NUmeros e Operacdes

Sistema de numeracéao decimal.

Operac0es fundamentais (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisao).
Propriedades das operacdes.

NUmeros naturais, inteiros, racionais e decimais.

Fracdes: leitura, representacéo e operacoes.

Potenciacdo e radiciacgéo.

Mudltiplos e divisores, minimo multiplo comum (MMC) e m&ximo divisor comum

(MDC).

2. Algebra e Funcdes

Expressdes numéricas e algébricas.
Equacdes do primeiro e segundo grau.
Relacbes e padrbes numeéricos.

FuncGes e gréficos basicos.

3. Grandezas e Medidas

Medidas de comprimento, massa, capacidade, tempo e temperatura.
Sistema metrico decimal.
Perimetro, area e volume de figuras geométricas.

Relages entre unidades de medida.

4. Geometria

Formas geométricas planas e espaciais.
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o Simetria, angulos e transformagdes geométricas.

Propriedades dos triangulos, quadrilateros e outras figuras.
. Teorema de Pitagoras.

5. Estatistica e Probabilidade

o Coleta, organizacéo e interpretacdo de dados.

o Gréficos e tabelas (barras, setores, linhas, etc.).
. Média, moda e mediana.

o Nocdes basicas de probabilidade.

CONTEUDOS - PROVA OBJETIVA - GESTOR ESCOLAR

1. Legislacdo educacional

1.1 Processo historico da gestdo escolar: aspectos legais e dispositivos juridicos
1.2 Fundamentos da gestdo democrética: CF 1988, LDB e PNE

1.3 Descentralizacdo e autonomia da gestao escolar: formacao cidada e ética

2. Gestdo estratégica

2.2 Avaliacgéo dos indicadores educacionais internos e externos

2.3 Principais avaliacGes externas realizadas no Brasil

2.1 Gestdo educacional, escolar, pedagdgica e dos processos de aprendizagem
3. Gestdo dos aspectos pedagogicos: conceitos, fungdes e principios

3.1 Caracterizacdo da sala de aula

3.2 Estrutura fisica e pedagogica da sala de aula
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3.3 Organizacéo do processo de ensino
3.4 Especificidades dos estudantes

4. Lideranca docente organizacional
4.1 Lideranga docente

4.2 Gestdo da aprendizagem

4.3 Relag0es interpessoais

4.4 Mediacéo de conflitos
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